REFUGIES

15 millions d’euros
pour leur insertion

uriel Pénicaud a lancé, lundi 1= octobre, un appel & pro-
jets de 15 millions d'euros, destiné auix structures qui vou-
draient s'impliquer pour faciliter l'insertion dans I'emploi
des réfugiés. Pour la ministre du Travail, leur formation est
primordiale, «car la qualification est la clé d'une intégra-
tion réussien. Ce programme vise ainsi 4000 & 5000 réfu-
giés dés 2019, et plus dans les années a venir, selon la ministre.
Alers que la France a accordé |'asile 3 430000 personnes en 2017, cette
enveloppe de 15 millions d'euros a pour objectif d'aider les réfugiés a trou-
ver du travail dans leur pays d'accueil. En effet, «certains réfugiés ont une
qualification, mais ils viennent d'un pays ot il n'y a pas de reconnaissance
des diplémes, ou qui s'exerce dans un cadre rendant nécessaire une forma-
tion complémentaire », a fait valoir Muriel Pénicaud. D'autre part, plus de
«39 % dles réfugiés arrivant er France n‘ont pas pu avoir de qualification
professionnelle ». Mais ils ont « e courage, I'envie d'apprendre» et «on a des
métiers en tension ol on cherche du monde, donc 'offre et la demande
peuvent se retrouver dans une démarche gagnant-gagnant», a-t-elle assure.
Cet appel & projets, qui vise «& aller plus loin que les cours de francais sur
I'acces 3 la formation et & I'emploi», se distingue du programme «Hope»
mélant formation linguistique et apprentissage dans des secteurs en tension
comme le BTP, et qui a bénéficié a un millier de réfugiés.
l'appel a projets court sur 12 mois, & compter du 1 octobre, avec plusieurs
étapes de sélection. La premiére prendra fin le 15 novembre 2018. ®  N.A.
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